POGODBA O USTANOVITVI KONZORCIJA -

KOMPETENCNEGA CENTRA ZA KADRE V TURIZMU

ki so jo sklenili:

1. Racio razvoj d.o.0., Lava 2b, 3000 Celje, ki ga zastopa Darija Granic, direktorica;

2. Hit d.d., Delpinova 7a, 5000 Nova Gorica, ki ga zastopa Maja Usenik, -
direktorica razvoja kadrov;

3. Istrabenz turizem d.d., Obala 33, 6320 Portoroz, ki ga zastopa Marino Antolovic,
glavni izvrsni direktor;

4. Kobilarna Lipica, Lipica 05, 6210 SeZana, ki jo zastopa Matjaz Pust, direktor;

5. Postojnska jama, turizem d.d., Jamska cesta 30, 6230 Postojna, ki jo zastopa Matjaz
Bercon, direktor;

6. Sava d.d., Skofjeloska cesta 06, 4502 Kranj, ki jo zastopa Tatjana Lozar, direktorica
Sluzbe kadri;

7. Srednja Sola za gostinstvo in turizem, Kosovelova ulica 02, 3000 Celje, ki jo zastopa
ravnateljica Vojmira Leskov3ek;

8. Unior d.d., Kovaska cesta 10, 3214 Zrece, ki ga zastopa Gorazd Korosec, predsednik
uprave; '

9. Visoka strokovna 3ola za podjetnistvo, Gea College, Kidricevo nabrezje 2, 6330

Piran, ki jo zastopa Andrej Barici¢, direktor.

(v nadaljevanju: ¢lani)

I. Uvodne dolocbe

1. ¢len

Clani ugotavljajo potrebo po medsebojnem sodelovanju, koordiniranju in informiranju v
zvezi z organiziranjem in financiranjem dejavnosti za pospeSevanje razvoja kadrov v
turizmu, ki je vezano na kandidature pri javnih razpisih na razli¢nih nivojih (v nadaljevanju:
dejavnosti),

2. ¢len

S to pogodbo ¢&lani urejajo medsebojne pravice in obveznosti v zvezi z organiziranjem in
izvajanjem dejavnosti iz prvega ¢lena, zlasti pa v zvezi s skupnimi prijavami na javne
razpise, ki bodo tekli v okviru teh aktivnosti, ter v zvezi s soupravljanjem projektov, ki se
bodo vodili pod okriljem Kompetenénega centra za kadre v turizmu - konzorcija.
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