OPERATIVNI PROGRAM ZA IZVAJANJE EVROPSKE KOHEZIJSKE POLITIKE V OBDOBJU 2014-2020
LETNO POROČILO O IZVAJANJU CILJA "NALOŽBE ZA RAST IN DELOVNA MESTA" – POROČILO ZA LETO 2017
POVZETEK ZA DRŽAVLJANE
V Sloveniji smo z evropskimi kohezijskimi sredstvi obdobja 2014-2020 podprli več kot 290 projektov, programov ali javnih razpisov v skupni vrednosti več kot 1,7 milijarde evrov, ki imajo skupne cilje: rast, dvig življenjskega standarda in nova delovna mesta. Od skupno dobrih 3,068 milijard evrov razpoložljivih evropskih sredstev smo v projekte usmerili 56 odstotkov vseh sredstev, ki so nam na voljo do leta 2023 in imajo dolgoročne učinke na kakovost življenja prebivalk in prebivalcev. V letu 2017 je bilo objavljenih več kot 100 javnih razpisov in povabil, pogodbeno pa je vezanih za 1,6 milijarde evrov sredstev, kar predstavlja več kot polovico vseh sredstev. Za številne projekte je bilo iz slovenskega proračuna izplačanih 393 milijonov evrov, iz evropske blagajne pa povrnjenih 175 milijonov evrov. 

Vse te številke in sredstva pomenijo uresničene projekte, zaradi katerih v Sloveniji živimo boljše in lepše na številnih področjih. Pomenijo udejanjene poslovne ideje, inovativnost in ustvarjalnost, novo znanje, delovna mesta in boljšo infrastrukturo. Poleg tega pa pomeni vsako ustvarjeno delovno mesto, vsaka vključitev posameznika v programe znanja, vsak zgrajen kilometer ceste, kolesarske poti ali železnice, vsak dostop posameznega gospodinjstva do širokopasovnih povezav, vsak kvadratni meter raziskovalne in izobraževalne infrastrukture, vsaka možnost boljše zdravstvene oskrbe in vsaka spodbuda podjetjem, tudi nove priložnosti za nadaljnji uspešni razvoj. K temu smo v letu 2017 prispevali s številnimi pozitivnimi premiki na področju izvajanja evropske kohezijske politike v Sloveniji. 

V letu 2017 so se začele izvajati aktivnosti na področju finančnih instrumentov. Novembra je bil ustanovljen prvi slovenski Sklad skladov, v katerega bo vplačanih 253 milijonov evrov evropskih kohezijskih sredstev in ga bo upravljala Slovenska izvozna in razvojna banka. Namen tako oblikovanega sklada je spodbujanje oziroma financiranje trajnostne gospodarske rasti in razvoja, inovacijskih vlaganj ter tekočega poslovanja z dolžniškimi in lastniškimi oblikami financiranja na štirih področjih: raziskave, razvoj in inovacije, mala in srednje velika podjetja, energetska učinkovitost in urbani razvoj.

Avgusta 2017 je bil potrjen največji okoljski projekt te evropske finančne perspektive v Sloveniji, in sicer Odvajanje in čiščenje odpadne vode na območju vodonosnika Ljubljanskega polja. Skupno 135 milijonov evrov vreden projekt bo z 69 milijoni evrov sredstev podprt iz Kohezijskega sklada, z njim pa bodo Medvode in Vodice pridobile več deset kilometrov nove kanalizacije, v Ljubljani pa se bo stopnja priključenosti na kanalizacijsko omrežje dvignila do 98 odstotkov. 
Tekom leta so potekala tudi zaključna usklajevanja za tri velike projekte, in sicer »2. tir železniške proge Divača-Koper«, »Nadgradnja železniške proge Maribor-Šentilj« ter »Nadgradnja in posodobitev postaje Pragersko in železniškega vozlišča«. Zadnji navedeni projekt je zaradi znižanja ocenjenih del vrednosti projekta padel pod mejno vrednostjo velikega projekta in bo zanj izdal odločitev o podpori Organ upravljanja, preostala dva pregleduje in potrjuje Evropska Komisija. Za vse tri projekte se predvideva, da bodo potrjeni v 2018. Sicer pa se z evropskimi sredstvi na področju infrastrukture sofinancirata tudi obvoznici Murska Sobota in Krško.
Velik premik je bil v letu 2017 narejen na področju trajnostne rabe, proizvodnje energije in pametnih omrežij, kjer je bilo za projekte energetske prenove stavb, daljinskega ogrevanja na obnovljive vire in nakupa pametnih števcev namenjenih več kot 56 milijonov evrov. 

Izredno pomembno področje, ki ga podpiramo s sredstvi Evropskega socialnega sklada je spodbujanje zaposlovanja in transnacionalna mobilnost delovne sile. Za različne programe smo v letu 2017 namenili 60 milijonov evrov. Med njimi je tudi uspešen program Zaposli.me, ki je namenjen spodbujanju zaposlovanja brezposelnih oseb, predvsem iz ranljivih skupin. Vanj bo do leta 2022 vključenih več kot 21.000 oseb. 
Številni programi se osredotočajo na mlade, tako bo na primer v program Po kreativni poti do znanja 2016-2020 vključenih več kot 2700 študentov in 1400 strokovnih delavcev, kar bo okrepilo sodelovanje in povezovanje visokošolskega sistema z gospodarstvom in negospodarstvom. Poleg tega je bilo dobrih 24 milijonov evrov namenjenih razvoju inovativnih učnih okolij, razvoju sporazumevalnih zmožnosti s kulturno umetnostno vzgojo, krepitvi kompetenc podjetnosti v osnovnih in srednjih šolah, prožnim oblikam poučevanja v pedagoških študijskih programih, mobilnosti slovenskih visokošolskih učiteljev, mobilnosti študentov iz socialno šibkih območij, vzpostavitvi sistema za spremljanje zaposljivosti diplomantov, krepitvi kompetenc strokovnih delavcev za delo z otroci s posebnimi potrebami, spremljanju zaposljivosti diplomantov, študentskim inovativnim projektom, vključevanju IKT v visokošolki študijski proces.
V letu 2017 je organ upravljanja izpeljal tudi spremembo Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014–2020, ki je bila potrebna predvsem zaradi tehnične prilagoditve, v okviru katere je Slovenija prejela dodatna evropska sredstva v višini 56 milijonov evrov. Namenila jih je infrastrukturi in razvoju človeških virov. Spremembe operativnega programa po novem omogočajo regionalne projekte, nanašajo pa se tudi na področje finančnih instrumentov, kjer se je del preusmeril v spodbujanje naložb podjetij v raziskave in inovacije, spodbujanje podjetništva ter energetske učinkovitosti, del sredstev pa se prenaša na področje trajne mobilnosti, podnebnih sprememb (protipoplavna varnost), vlaganj v vodni sektor, razvoj in obnovo železniških sistemov in regionalne mobilnosti (cestna infrastruktura).

